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Obvezna dokumentacija kod postupka upisa
izvod iz matice rodenih ili rodni list djeteta

potvrdu o mjestu prebivalista

potvrdu o radnom statusu roditelja

popunjen upitnik za roditelje

Kriteriji ostvarivanja dodatnih bodova kod postupka upisa
Roditelj koji se pri upisu putem sustava/web aplikacije e-Upisi, poziva na navedeno
pravo prednosti, uz obveznu dokumentaciju obvezan je dostaviti i dokumentaciju

kojom dokazuje ostvarivanje prava prednosti (dodatnih bodova) primjenom metode
bodovanja kako slijedi:

REDNI KRITERIJ DOKAZ BROJ
BROJ (dokumentacija kojom se dokazuje BODOVA
status)
Roditelj i dijete imaju prebivaliste u | Potvrda o prebivali$tu za roditelja i dijete
1. gradu/op¢ini na Cijem se podrucju 50
nalazi vrti¢
5 Dijete u godini prije polaska u $kolu | Rodni list 50
Dijete koje je do 1. travnja tekuce Rodni list
3. godine navrsilo Cetiri godine Zivota. 25
Dijete s teSkocama u razvoju Specijalistiki nalazi, Nalaz i migljenje
4, vjestacenja Centra za socijalnu skrb i 25
RjeSenje HZZ0O-a
Dijete iz samohrane ilijednoroditeljske | potvrda poslodavca ili preslik iz
obitelji sa zaposlenim roditeljem evidencije HZZMO; rje$enje Centra za
soc. skrb o privremenom uzdrzavanju
5. djeteta; smrtni list drugog roditelja; 25
presuda o razvodu braka ili dokaz da je
brakorazvodna parnica u tijeku ili drugi
dokaz
Dijete iz obitelji gdje su oba Potvrda poslodavca ili preslik iz
6. roditelja zaposlena evidencije HZZMO 20
Dijete &iji je jedan roditelj redoviti Potvrda Skole/fakulteta o statusu redovnog
student ili ucenik, a drugi je zaposlen |studenta/ucenika za tekucu
7 akademsku/skolsku godinu i potvrda 20
poslodavca ili preslik iz evidencije HZZMO
Dijete Ciji su roditelji redoviti Potvrde Skole/fakulteta o statusu
studenti ili u€enici na Skolovanju redovnog studenta/u€enika za tekucéu
s. akademsku/Skolsku godinu za oba 20
roditelja
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Potvrda poslodavca ili preslik iz

Dijete Ciji je jedan roditelj zaposlen evidencije HZZMO i potvrda s HZZ- a za

9. I 10
nezaposlenog roditelja
Diiete &ii ie ied diteli redoviti Potvrda Skole/fakulteta o statusu
tuze i/'” Jve J(_ak andro ',?J redovit redovnog studenta/ucenika za tekuéu
10. studen Tcem -adrugije akademsku/Skolsku godinu i potvrda s 10
nezaposien HZZ-a za nezaposlenog roditelja
. L ) Rjesenje nadleZnog tijela o statusu
Dijete roditelja invalida . . .
) invalida Domovinskog rata
11. Domovinskog rata 10
Dijete &iji je brat/sestra ve¢ - provjerava vrtic
12. upisan u vrti¢ 10
L . e e Rodni listovi djece
13. [Dijete iz obitelji s troje ili vise djece 5

RjeSenje Centra za socijalnu skrb o

14 Dur—.?te_u u.d.om|teljsk01 Ob'Fel!" bez smjestaju djeteta u udomiteljski dom 5
- roditelja ili bez odgovarajuce

roditeljske skrbi

Dijete u teskim socijalnim i b Ka C il kb
zdravstvenim uvijetima, rizicni reporuka Centra za socijainu skr

15. 5

sl.

Dijete koje je zadovoljilo kriterije

za upis u prethodnoj pedagoskoj - provjerava vrti¢
16. godini, a nalazilo se na listi S
¢ekanja
NAPOMENA:

Ukoliko postoji dodatni razlog, a nije obuhvacéen ovim kriterijima, isti se
moze obrazlozZiti u molbi koja ¢e biti razmotrena na Povjerenstvu za upis
djece.

Za toCnost podataka iz gore prikazane tablice odgovorne su osobe koje su izdale
dokumente, odnosno podnositelj/i zahtjeva.

Podnositelj/i zahtjeva koji nisu prilozili odgovaraju¢e dokaze ne mogu se pozivati na
prednost pri upisu.

Ako jedan od roditelja po Zakonu koristi pravo produljenoga rodiljnog dopusta, nema
pravo upisa tog djeteta u Vrti¢ sve dok koristi to pravo.

Roditelji korisnici produljenog rodiljnog dopusta mogu upisati dijete u Vrti¢ ako im on
istieCe do 31. prosinca tekuce godine.

U izuzetnom slu€aju kada roditelj korisnik produljenog rodiljnog dopusta zeli upisati
dijete u Vrti¢, prilikom podnoSenja dokumentacije za upis mora dostaviti i pisanu
izjavu da ¢e najkasnije do 31. kolovoza tekuc¢e godine prekinuti rodiljni dopust te
rieSenje o prekidu rodiljnog dopusta dostaviti najkasnije 1. rujna tekuce godine.



